Odbor $kolstva MsU Zvolen, Nam. slobody 22, 960 01 Zvolen
POZIADAVKY NA IMPLEMENTACIU PKMS — DODATOK K PRACOVNEMU PORIADKU

DODATOK ¢. 2
k pracovnému poriadku

Pracovny poriadok pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov Zakladnej
umeleckej $koly, Nadvorna 3366/10, 960 01 Zvolen, zo dfia 1. septembra 2010, v zneni jeho
neskorsich zmien a dopinkov sa meni a dopliia nasledovne:

V Casti druhej v Cldnku 3 "Predzmluvné vztahy a vznik pracovného pomeru" sa odsek 1
nahradza novym odsekom 1, ktory znie:

2. Volné pracovné miesta si obsadzované na zaklade vysledkov osobného pohovoru pred
vyberovou komisiou. Priebeh a postup vyberu zamestnancov je upraveny v Smernici
€.2/2017 o obsadzovani volnych pracovnych miest u zamestnivatela Zakladna umelecka
Skola, Nadvorna 3366/10, 960 01 Zvolen.

DoterajSie odseky 1 aZ 20 sa oznatujui ako odseky 2 a 21.

V gasti tretej v Clanku 12 ,Povinnosti vedicich zamestnancov” sa v odseku 1 dopffia nové
pismeno g), ktoré znie:

g) dohliadat na uplatiiovanie dodrZiavanie arozvijanie protikorupéného manazérskeho
systému Skoly.

V Casti tretej "Pracovnd disciplina" v Clanku 9 "Zakladné povinnosti zamestnanca" sa
v odseku 1 dopliia nové pismeno h),ktoré znie:

h) neprijimat Gplatky, dary alebo iné vyhody od cudzich subjektov v suvislosti so
zamestnanim a pracovnou cinnostou; vynimkou su obvyklé dary pre pedagogickych
a odbornych zamestnancov podfa §5 ods. 6 zikona & 317/2009 Z.z. o pedagogickych
zamestnancoch aodbornych zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych zékonov
v zneni neskor3ich predpisov. V pripade, ak sa zamestnanec stretne so situaciou, kedy je
Ziadany o uplatok, alebo je svedkom jeho prijatia, poskytnutia, je povinny tento skutok
nahlasit emailom na ciernaskrinka@zvolen.sk.

V &asti piatej ,Odmeriovanie” v Clanku 18 ,Plat” sa odsek 28 nahradza novym odsekom 28,
ktory znie:
28. O priznani osobného priplatku uréeného podla ods. 27, jeho zvy3eni, zniZeni alebo

odobrati rozhoduje zamestnévatel' na zaklade pisomného ndvrhu priameho nadriadeného
apo pohovore so zamestnancom. Podmienkou vyplatenia je aj absencia incidentov a

konfliktov spojenych s korupénym spravanim.
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Il.
Zaveretné ustanovenia

1. Tento dodatok nadobuda Uéinnost dita 1. maja 2017

2. Tento dodatok k Pracovnému poriadku bol prerokovany a schvileny Zikladnou
organizaciou Odborového zvazu pracovnikov Zkolstva a vedy na Slovensku pri Zakladnej
umeleckej skole, Nadvorna 3366/10, 960 01 Zvolen diia 10. aprila 2017.

3. Ostatné ustanovenia Pracovného poriadku, ktoré nie si menené a doplfiané tymto
dodatkom, zostévaju v platnosti v pévodnom zneni.
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_ Zakladn3 odborova organizacia Statutdrny zastupca zamestnavatela
Mgr. Jalia Miscikova Magr. Iveta Vitovska
predsednitka riaditefka Skoly
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